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Merci de prendre le temps de répondre a toutes les questions. A la suite de votre candidature
vous serez auditionné, si elle est acceptée, par un comité de sélection qui validera, a l'issue,
votre intégration.

NOM :

PRENOM :
DATE DE CREATION DE L’ENTREPRISE :

1. Présentation de I’entreprise

e Pouvez-vous me présenter votre entreprise (nom, activité, date de création) ?

e Quelle est I’histoire de la création (origine de 1’idée, contexte) ?

e Qui compose I’équipe fondatrice ?

2. Lactivité

e Quel est votre produit ou service principal ?

e Qui sont vos clients actuels ? Avez-vous déja des contrats/commandes ?

e Quelle est votre proposition de valeur (ce qui vous distingue) ?
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3. Le marché

e Quelle est votre cible prioritaire aujourd’hui ?

e Comment avez-vous validé I’existence de votre marché ?

¢ Quels sont vos concurrents directs et indirects ?

4. e modeéle économigue

o Comment générez-vous vos revenus ?

e Avez-vous déja du chiffre d’affaires ? Si oui, combien et depuis quand ?

e Quels sont vos principaux codts fixes et variables ?
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5. La situation financiére

e Quels financements avez-vous déja mobilisés (fonds propres, préts, subventions) ?

e Quelle est votre trésorerie actuelle ?

e Avez-vous déja établi un prévisionnel financier ?

6. L’équipe et ’organisation

e Qui compose I’équipe aujourd’hui (fondateurs, salariés, freelances) ?

e Quelles compétences clés vous manquent-ils ?
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o Comment vous organisez-vous au quotidien (outils, répartition des réles) ?

7. La stratéagie et le développement

e Quels sont vos objectifs pour les 12 a 24 prochains mois ?

e Quels sont vos principaux défis actuels (commercial, technique, RH, financement) ?

e Avez-vous une vision a long terme (3-5 ans) ?

8. Votre communication

e Quel(s) outil(s) de communication avez-vous actuellement mis en place pour faire connaitre
votre entreprise ?
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e Prévoyez-vous de développer d’autres outils de communication ?

9. Les motivations pour intégrer la pépiniére

e Qu’attendez-vous d’une pépiniére d’entreprises ?

e Quels services ou accompagnements vous seraient les plus utiles (locaux, coaching, réseau,
formation, financement) ?

o Comment pensez-vous contribuer a la vie collective de la pépiniére (partage, entraide,
dynamique réseau) ?

Merci d'avoir rempli votre dossier.
Vous pouvez désormais I'envoyer a l'adresse suivante :

developpement-economique@jalleeaubourde.fr



	Text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	Text4: 
	Text5: 
	Text6: 
	Text7: 
	Text8: 
	Text9: 
	Text10: 
	Text11: 
	Text12: 
	Text13: 
	Text14: 
	Text15: 
	Text17: 
	Text18: 
	Text19: 
	Text20: 
	Text21: 
	Text22: 
	Text23: 
	Text24: 
	Text25: 
	Text26: 
	Text27: 
	Text28: 
	Text29: 
	Text30: 


